
السلم الوظيفي 
التجزئةقطاع

منافذ البيع 



ي 
منافذ البيع –السلم الوظيف 

بالإمكان التنقل خارج القطاعات * 

فية بما يتناسب مع العوائل الوظيالمذكورة 

المنتمية لها

ي 
التدرج الوظيف 

القطاعداخل
(التجزئة)

ي 
خارجالتدرج الوظيف 
القطاع 

(التسويق)

ي
عامود

ل 
تنق

تنقل افقي

المؤهلات والخبرات المطلوبة

أداء متميز عالي

توفر الشاغر الوظيفي

توصية من النائب

معايير التنقل

ممثل المكتب الخلفي•

ممثل خدمات الشراء من •
السيارة 

ممثل المكتب •
خدمة امامي 

وخلفي

ممثل المكتب •
خدمة امامي

مدير فرع 

حدددديخ تخدددرخ الددد  خبدددر  •

سدددنة فدددي ميدددال وظيفدددي 

مقارب

دبلدددوو او مؤهدددل احترافدددي •

عمل متخصص ، تددريب)

(تقني

3الددددد  2خبدددددر  مدددددن •

سددددنوات فددددي ميددددال  و 

مهاو ومسؤوليات مقاربة

دبلوو او مؤهل احترافدي•

عمددددددددل متخصدددددددددص، )
(  تدريب تقني

4الدددد  3خبددددر  مددددن •

سددنوات فددي ميددال  و 

مهددددددداو ومسدددددددؤوليات 

مقاربة
شهاد  بكالوريوس•

محلل أول حملات •

تسويقية
محلل منتيات  •

غير متاح

سددددنوات 4خبددددر  •

في ميال  و مهداو 

ومسدددددددددددددددددؤوليات 

مقاربة
شهاد  بكالوريوس•

مدير فرع أول 

مشرف المكتب •
الأمامي

مشرف المكتب •
الخلفي 

3الددددد  2خبدددددر  مدددددن •

سدددنوات فدددي ميدددال  و 

مهددددددددداو ومسدددددددددؤوليات 

مقاربة

الثانوية العامة •
مشرف منطقة أعمال

2الدددد  1خبددددر  مددددن •

سددنوات فددي ميددال  و 

مهددددددداو ومسدددددددؤوليات 

مقاربة
شهاد  بكالوريوس•

مدير منتيات  غير متاحغير متاحمدير منتيات أول



...شكرا لكم


